A CASA DO SIMULADO - DESAFIO 10.000 QUESTOES - MINISSIMULADO 46/360

A CASA /n\
DO SIMULADO

[ S—

MINISSIMULADO 46/360

8.112/ETICA

www.acasadosimulado.com.br



A CASA DO SIMULADO - DESAFIO 10.000 QUESTOES - MINISSIMULADO 46/360

DEMAIS SIMULADOS NO LINK
ABAIXO

A\
(=
A CASA DO
SIMULADO

CLIQUE AQUI

FACA-NOS UMAVISITA REDE SOCIAL

SIMULADO - 46/360

LEI 8.112/ETICA )
CURTA NOSSA PAGINA

INSTRUCOES
= TEMPO: 30 MINUTOS MATERIAE LIVRE
" MODALIDADE: CERTO OU ERRADO Este material & GRATUITO e pode ser

= 30 QUESTOES

divulgado e compartilhado: A Casa do
Simulado autoriza. A venda desse material é
proibida!

IMPORTANCIA DO TREINO
L DIARIO

E de conhecimento de todos que fazer questdes

€ um dos melhores métodos de absorcao de
COMPOSIQAO DO SIMULADO conteldo, em contrapartida nem todos podem
dispender tempo para se organizar e realizar
questoes com a frequéncia necessaria para
‘ manutencao dos conceitos. Todo dia havera um

» 30 Questdes de Lei 8.112/Etica

minissimulado novo, se nao puderem fazer

todos os dias, ao menos no final de semana

III treine, a equipe da Casa do Simulado deseja a
l todos bons estudos.
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Julgue os itens 1 a 3, a respeito do regime
juridico dos servidores publicos, da Lei de

Responsabilidade

Fiscal, da Lei de

Improbidade Administrativa e da garantia
empregaticia de servidores efetivos e
vitalicios.

1.

A despeito do carater compulsério da
aposentadoria aos setenta anos de
idade, o detentor de cargo publico
vitalicio podera exercé-lo até os oitenta
anos de idade.

Situacao hipotética: José, servidor
nomeado para cargo efetivo, passou
pelo estagio probatério com nota dez na
avaliacao de desempenho do cargo,
adquirindo a estabilidade no servico
publico. Assertiva: Nessa situacdo, a
despeito da exceléncia do seu
desempenho, José podera ser exonerado
do servico publico seis meses apos a
conclusao do seu estagio probatorio,
caso apresente queda na produtividade
por dois meses seguidos.

No caso de acumulacao ilegal de cargos
publicos, o servidor sera notificado para
apresentar opcao e, se ele permanecer
omisso, sera instaurado procedimento
administrativo  disciplinar  sumario
conduzido por comissao composta por
dois servidores estaveis.

A respeito do direito administrativo, dos
atos administrativos e dos agentes publicos
e seu regime, julgue os itens 4 a 6.

4. Apds ser empossado, o servidor que nao

entrar em exercicio no prazo legal sera
exonerado.

E obrigatéria a aprovacdo prévia em
concurso para provimento de quaisquer
cargos ou empregos na administracao
direta ou indireta, ressalvadas as
nomeacoes para cargos em confianca,

declarados em lei como de livre

nomeacao e exoneracao.

Sao formas de provimento de cargo

publico: nomeacao, promocao,
readaptacao, reversao,
aproveitamento, reintegracao e
reconducao.

Acerca do direito administrativo, dos atos
administrativos e dos agentes publicos,
julgue os itens 7 a 11.

7.

10.

11.

Entre os objetos do  direito
administrativo, ramo do direito publico,
estd a atividade juridica nao
contenciosa.

Em razao do principio da tipicidade, é
vedado a administracdo celebrar
contratos inominados.

A finalidade que um ato administrativo
deve alcancar é determinada pela lei,
inexistindo, nesse aspecto, liberdade de
opcao para a autoridade administrativa.

Em que pese ocuparem cargos eletivos,
as pessoas fisicas que compoem o Poder
Legislativo sao consideradas agentes
publicos.

Os empregados das empresas publicas
submetem-se ao regime celetista e, por
isso, estao fora do rol de agentes
publicos.

A respeito dos poderes administrativos, de

licitacoes e contratos

e do processo

administrativo, julgue o item subsequente.

12.

Por ser vinculado, o poder disciplinar da
administracao determina que seja
aplicada pena de demissao ao servidor
que praticar falta grave.
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Acerca das regras aplicaveis aos servidores
publicos do Poder Judiciario, e considerando
o que dispoe a Lei n.° 8.112/1990 e a Lei n.°
11.416/2006, julgue os itens 13 a 15.

13. A legislacao que dispoe sobre o regime
estatutario prevé a possibilidade de o
servidor publico, em determinadas
hipoteses, pedir remocdao para outra
localidade, independentemente do
interesse da administracao publica.

14. Provimento € o ato emanado da pessoa
fisica designada para ocupar um cargo
publico, por meio do qual ela inicia o
exercicio da funcao a que fora nomeada.

15. As funcdes comissionadas de natureza
gerencial dos 6rgaos do Poder Judiciario
da Uniao sao destinadas exclusivamente
a servidores efetivos com formacao
superior.

Acerca do acesso a informagdo, dos
servidores publicos e do processo
administrativo no ambito federal, julgue o
item que se segue.

16. Se sofrer um acidente que o leve a
incapacidade fisica, o servidor publico
federal podera ser readaptado em cargo
de atribuicbes e responsabilidades
compativeis com as suas limitacoes,
ficando em disponibilidade até a
vacancia do cargo adequado.

Paulo foi aprovado em concurso para
analista, que exigia nivel superior. Nomeado
e empossado, Paulo passou a desempenhar
suas fung¢bées com aparéncia de legalidade.
Posteriormente, constatou-se que Paulo
jamais havia colado grau em instituicdo de
ensino superior, detendo, como titulacdo
madxima, o ensino médio.

Considerando essa situacdo hipotética,
julgue o item seguinte.

17. Evidenciada a auséncia de um dos
requisitos para a investidura, Paulo deve
ser demitido do cargo publico em que
fora empossado.

Considerando que tenha sido apurada a
pratica, em tese, de ato ilicito por Marcos,
contra quem foi ajuizada agdo penal e
aberto procedimento administrativo
disciplinar, julgue os itens 18 e19.

18. Mesmo absolvido no processo
administrativo disciplinar, a
superveniente condenacao de Marcos no
processo criminal acarretara a perda de
seu cargo publico, independentemente
da natureza da infracao.

19. A sentenca penal absolutéria que
conclui que o fato imputado a Marcos
ndao configura crime repercutira,
necessariamente, no processo
administrativo disciplinar contra ele
instaurado para, igualmente, absolvé-
lo.

No que se refere aos principios e conceitos
da administracdo publica e aos servidores
publicos, julgue os itens 20 e 21.

20. A vedacao ao acumulo remunerado de
cargos, empregos ou funcoes puUblicas
nao se estende aos empregados das
sociedades de economia mista.

21. O prazo de validade de concurso publico
é de até dois anos, podendo ele ser
prorrogado enquanto houver candidatos
aprovados no cadastro de reserva.

De acordo com o Decreto n.° 1.171/1994
(Cédigo de Etica Profissional do Servidor
Publico Civil do Poder Executivo Federal) e
com a Lei Federal n.° 8.112/1990 (Regime
Juridico dos Servidores Publicos Civis da
Uniao), julgue os itens 22 e 23.
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22.

23.

De acordo com a Lei Federal n.°
8.112/1990, vencimento e remuneracao
consistem na retribuicao pecuniaria
pelo exercicio do cargo.

As formas de provimento de cargo
publico incluem a ascensaio e a
transferéncia.

Com referéncia as disposicoes do regime
juridico dos servidores publicos civis da
Unido (Lei n.° 8.112/1990), julgue os itens 24

e 25.

24,

25.

Servidor publico aposentado podera ter
a sua aposentadoria cassada em funcao
de condenacao por infracao vinculada
ao cargo publico anteriormente
ocupado.

Considere que determinado servidor
publico tenha sido investido em novo
cargo, compativel com as suas
limitacoes decorrentes de acidente de
transito. Nessa situacao, € correto
afirmar que o referido servidor esta em
provimento originario.

Acerca de regras e deveres profissionais que
orientam a atividade do servidor publico,
julgue os itens 26 a 28.

26.

27.

28.

A auséncia injustificada do servidor ao
seu local de trabalho nao constitui fator
de desmoralizacao do servico publico.

O servidor deve sempre optar pela
conduta legal, mesmo que o resultado
seja injusto ou desonesto.

A remuneracao do servidor publico é
custeada pelos tributos pagos por todos,
exceto aqueles pagos por ele proprio.

De acordo com o Decreto n.° 1.171/1994 e
suas alteragoes, julgue os itens 29 e 30,
relativos a ética na administragdo publica.

29. A Comissdao de Etica somente pode
aplicar a pena de censura ao servidor
faltoso.

30. Permite-se que o servidor deixe de
utilizar avancos tecnoldgicos disponiveis
para atendimento a seu oficio.
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FOLHA DE RESPOSTAS

ANOTACOES:

Questao

Resposta

01

02

03

04

05

06

07

08

09

10

11

12

13

14

15

16

17

18
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28
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30
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GABARITO

Questao Resposta ANOTACOES:
01 E
02
03
04
05
06
07
08
09
10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
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COMO TIRAR O MAXIMO
PROVEITO DE UM SIMULADO

ESCOLHA UM LUGAR RESERVADO E
SILENCIOSO PARA REALIZAR O SIMULADO.
SE MORA COM MAIS PESSOAS, AVISE-AS

PARA QUE NAO INCOMODEM DURANTE A
REALIZACAO. OBSERVE NO EDITAL DO SEU

CONCURSO QUAL SERA A DURACAO
DO CERTAME E FACA O SIMULADO NO
TEMPO EQUIVALENTE. APRENDA A
DISTRIBUR O TEMPO ENTRE AS
QUESTOES. NAO DEIXE PARA
DESCOBRIR NO DIA DA PROVA QUAIS
TIPOS DE QUESTOES MERECEM MAIS
TEMPO DA SUA ATENCAO.

DURANTE A PROVA, MANTENHA-SE
SEMPRE HIDRATADO. ESTUDOS
COMPROVAM A EFICIENCIA ENTRE A
AGUA E O BOM DESEMPENHO MENTAL

DEPOIS DO TERMINO DO SIMULADO,

CONFIRA O GABARITO, ANALISE QUAIS
SAO SEUS PONTOS FORTES E OS
A EQUIPE A CASA DO SIMULADO PONTOS FRACOS PARA O DEVIDO
DESEJAMOS A TODOS UMA BOA AJUSTE NO SEU CRONOGRAMA DE
PROVA! ESTUDOS.
A CASA DO SIMULADO
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